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DONGKRAK MUTU PELAYANAN

\
ASN Kemenag Kota Yogya Digemhleng llmu Protokol

KR-Istimewa

Kepala Kemenag Kota Yogyakarta, Ahmad Shidqi (tengah), bersama para
ASN peserta Bimtek MC dan Keprotokolan. -

YOGYA (KR) - Komitmen mewujudkan
tata kelola pemerintahan yang profesional
dan berintegritas terus diperkuat Kantor
Kementerian Agama Kota Yogyakarta
melalui penataan sistem manajemen sum-
ber daya manusia (SDM). Sebagai bagian
dari upaya merawat predikat Wilayah
Birokrasi Bersih dan Melayani (WBBM),
Kemenag Kota Yogyakarta menyeleng-
garakan Bimbingan Teknis (Bimtek)
Master of Ceremony (MC) dan Kepro-
tokolan di Aula Kantor, Rabu (17/6).

Langkah strategis ini menyasar 35
Aparatur Sipil Negara (ASN) dari berba-
gai satuan kerja, meliputi Kantor Urusan
Agama (KUA), madrasah, dan lingkungan
Kemenag Kota Yogyakarta. Bimtek meng-
hadirkan dua narasumber kompeten,
yaitu Kepala Subbagian Protokol Peme-
rintah Kota Yogyakarta, Dwianto
Supaham SE, bersama praktisi MC
Pemkot Yogya, Rizki Rahma.

Kepala Kantor Kemenag Kota Yog-
yakarta, H Ahmad Shidqi SPsi MEng saat
membuka kegiatan menegaskan bahwa
peningkatan kompetensi ASN merupakan
bagian penting dalam membangun orga-
nisasi yang profesional dan berorientasi
pada kualitas pelayanan publik.

“Dalam setiap kegiatan kedinasan ter-

dapat kaidah dan aturan yang harus dipa-
hami agar acara berlangsung dengan
khidmat, tertib, dan penuh penghor-
matan. Karena itu kita perlu belajar dari
bagian protokol Pemerintah Kota Yogya-
karta untuk kemudian diimplemen-
tasikan di lingkungan Kementerian
Agama Kota Yogyakarta,” ujarnya.

Menurut Ahmad Shidgi, pengembangan
kompetensi seperti ini merupakan bentuk
nyata | lolaan SDM yang berkelanjut
an, sehingga ASN dapat terus me-
ningkatkan kapasitas dan profesionalis-
menya dalam mendukung tugas-tugas
pelayanan publik.

Sementara itu, Ketua Panitia sekaligus
Kasubbag Tata Usaha Kemenag Kota
Yogyakarta, H Ahmad Mustafid SAg
MHum menjelaskan bahwa bimtek terse-
but merupakan program pengembangan
SDM yang telah lama direncanakan seba-
gai bagian dari peningkatan kualitas
aparatur.

“Peserta yang hadir merupakan ASN pi-
lihan dari masing-masing satuan kerja.
Kami berharap mereka dapat menjadi
motor penggerak dalam penyelenggaraan
kegiatan kedinasan yang lebih profesio-
nal, tertib, dan berkualitas,” ungkapnya.
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