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U PELATIH PSIM Jogja Jean
Paul van Gastel menyampai-
-kan evaluasi yang cukup kon-
tras terhadap kondisi skuad

nyeluruh. Di satu sisi, ia meng-
: aku puas dengan
kualitas dan sikap
individu para
pemain, khu-
susnya pemain
lokal. Namun di
sisilain ia meni-
lai tim secara
kolektif masih
memiliki
persoalan
menda-

Laskar Mataram secara me- -

menegaskan, para pemain
lokal telah menunjukkan pro-
fesionalisme dan etos kerja
yang sesuai dengan harapan
tim pelatih. Sikap itu dinilai
menjadi salah satu fondasi
penting dalam membangun

performa tim sepanjang mu-

sim.

"Secara keseluruhan
saya sangat puas de-
ngan pemain lokal.
Mereka menunjukkan
sikap yang sangat baik,
danitu penting bagi saya,” ujar
Van Gastel, Senin (20/4).

Meski demikian, kepuasan
terhadap individu pemain

asal Belanda itu justru melihat
adanya masalah pada karak-
ter kolektif yang memengaruhi
konsistensi permainan PSIM
musim ini di kompetisi BRI
Super League 2025/2026.
Iamenilai komposisi tim saat
ini cenderung terlalu santai,
sehingga berdampak
pada intensitas per-
mainan dan pengam-
bilan keputusan di la-
“ pangan, terutama dalam
situasi penting. "Seca-
ra umum pemain asing juga
baik. Hanya saja komposisi
tim kami terlalu santai. Its
yang harus kami ubah,” te-

PSIM bukan terletak pada
kualitas individu, melainkan
pada bagaimana seluruh ele-
men tim bekerja sebagai satu
unit kesatyan.

Van Gastel mengisyaratkan,
karakter easygoing itu dinilai
menjadi penghambat utama
dalam upaya mergih hasil
maksimal. Situasi ini juga
menjadi perhatian dalam me-
nyusun rencana tim ke depan.

Ia mengungkapkan, dirinya
telah mengajukan perminta-
an kepada manajemen untuk
melakukan pembenahan di

ejumlah posisi dalam skuad.
"Saya sudah meminta bebe-

Van Gastel: Bukan pada Skill, tapi Karakter Tim

gaskan proses perekrutan tetap
berada di tangan manajemen.
Dirinya hanya akan terlibat
dalam tahap evaluasi akhir
terhadap pemain yang diu-
sulkan sebelum akhirnya se-
cara resmi dikontrak.
Evaluasi ini memperlihatkan
adanya pekerjaan rumah yang
belum selesai di tubuh PSIM.
Bukan sekadar meningkatkan
kualitas individu, tetapi juga
membangun karakter tim yang
lebih kompetitif agar mampu
bersaing secara konsisten di
level tertinggi.- = '
"Manajamen akan membe-
risaya opsi pemain. Saya lihat

sar. tidak serta-merta berbanding  gasnya. rapa posisi untuk diperbaiki,”  videonya, lalu saya putuskan
Van lurus dengan performa tim  Pernyataan tersebut meng- ungkapnya. untuk mengambil atau tidak,”
Gastel  secara keseluruhan. Pelatih  indikasikan bahwa persoalan ~ Namundemikian, iamene- jelas Van Gastel. (iza/laz/hep)
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