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PEMKOT YOGYA CATAT 2.323 WARGANYA MASTH MENGANGGUR

Wadahi Job Fair, Sediakan 1.668 Lowongan Kerja

YOGYA (KR) - Dinas Sosial Tenaga
Kerja dan Transmigrasi (Dinsosnaker-
trans) Kota Yogvakarta akan mewadahi
bursa lowongan kerja atau job fair pada 8-
9 Juli 2025 besok. Total terdapat 1.668 lo-
wongan kerja yang disediakan para mitra
yang akan terlibat.

Kepala Dinsosnakertrans Kota Yogya-
karta Maryustion Tonang, menjelaskan
job fair yang difasilitasinya ditujukan un-
tuk mempertemukan pencari kerja dan
perusahaan secara langsung sekaligus
mempercepat proses penempatan tenaga
kerja. “Job Fair 2025 menjadi wadah
strategis dalam mempertemukan pencari
kerja dengan pemberi kerja secara lang-
sung, sehingga mempercepat proses
rekrutmen dan penempatan kerja yang
tepat sasaran,” jelasnya, Jumat (4/7).

Ajang tersebut rencananya akan digelar
di Gedung Pamungkas Jalan Atmo
Sukarto Kotabaru. Job fair kali ini meng-
gandeng 33 perusahaan, tiga Lembaga
Pelatihan Kerja (LPK) swasta, serta
BP3MI DIY. Selain itu pameran tersebut
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bagi penyandang disabilitas. Masyarakat
umum dapat menghadiri acara ini tanpa
dipungut biaya. . 3
Maryustion menjabarkan, job fair 2025
akan dibuka secara resmi oleh Walikota
Yogyakarta pada Selasa (8/7) pagi. Selain
pameran lowongan kerja, pengunjung ju-
ga dapat mengikuti sesi talkshow interak-
tif yang akan menambah wawasan.
Talkshow interaktif tersebut digelar pada _
hari pertama maupun kedua bursa kerja.
“Bahkan pada hari kedua, beberapa per-
usahaan juga akan menyampaikan profil
mereka, dilanjutkan dengan sesi seleksi
dan walk in interview langsung di lokasi
pameran. Hal ini tentunya akan sangat
mempermudah proses rekrutmen bagi
para pencari kerja,” tandasnya.
Menurutnya, dengan ribuan lowongan
kerja dan berbagai kegiatan edukatif pen-
dukung, job fair kali ini diharapkan dapat
memberikan dampak signifikan terhadap
penurunan angka pengangguran di Kota
Yogyakarta. Tercatat pada tahun 2024,
jumlah pengangguran di Kota Yogyakarta

juga menyediakan 11 lowongan khusus mencapai 2.323 orang. (Dhi)-f
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