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Pemkot Sosi

KOTA, Joglo Jogja - Pemer-
intah Kota Yogyakarta mu-
lai menyosialisasikan Upah
Minimum Kota (UMK)
Yogyakarta kepada peru-
sahaan-perusahaan yang
ada di wilayahnya. Di mana
pada 2024 mendatang tel-
ah ditetapkan UMK sebe-
sar Rp2.492.997. Sehingga
diharapkan mulai 1 Januari
2024 perusahaan dapat men-
gaji karyawanya sesuai yang
telah ditentukan.

Kepala Dinas ¢
ga Kerja dan Tra
Kota Yogyakarta Maryustion
Tonang mengatakan, peneta-
pan UMK Kota Tahun 2024
berpedoman pada Peraturan

Pemerintah Nomor 51 Ta-
hun 2023 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 36 Tahun 2021 ten-
tang Pengupahan.

Di mana UMK dihitung
dengan mempertimbang-
kan variabel pertumbuhan
ekonomi sebesar 5,12 persen,
rasionalisasi inflasi sebesar
5,70 persen dan indeks ter-
tentu (@) sebesar 0,30. Seh-
ingga UMK Yogyakarta tahun
2024 adalah Rp2.492.997.

Nominal UMK Kota Yogya-
karta tahun 2024 meningkat
dibandingkan UMK tahun
2023 sebesar Rp2.324.775:51.
a tahun
2024 itu ditetapkan d;\l;:m

alisasikan Penerapan UMK 2024

Keputusan Gubernur DIY No-
mor: 396/KEP/2023 tertang-
gal 30 November 2023 tentang
Penetapan Upah Minimum
Kabupaten/Kota Tahun 2024.

“Proses penetapan UMK
tahun 2024 di Kotg Yogya-
karta sudah berjalan secara
kondusif. itu tidak lepas
dari peran perusahaan dan
serikat pekerja. Oleh sebab
itu saya mengucapkan ter-
ima kasih atas komitmen
para perusahaan dan serikat
pekerja untuk sepakat terh-
adap UMK 2024,” terangn-
ya, kemarin (7/12).

la meanmbahkan, untuk
UMK berlaku kepada peker-
ja yang masa kerjanya kurang

dari 12 bu]an Sedangkan un-

ih dari 12 hulm perhitungan
upah menggunakan struktur
dan skala upah. Beberapa
komponen untuk menghitung
struktur Skald upah antara

Sementara itu Ketua Seri-
kat Pekerja Seluruh Indone-
sia (SPSI) Kota Yogyakarta
Tri Agus menegaskan, denga
ditetapkannya UMK 2024
harus memastikan keputu-

san itu dilaksanakan oleh
h

lain p
dan pcngalaman kerja.

“Sampai dengan hari ini ti-
dak ada komplain, sanggah-
an dan lain sebagainya kare-
na semua pihak sudah bisa
menerima. Karena UMK itu
bertujuannya untuk aktivi-
tas ekonomi usaha dan ke-
beradaan ketenagakerjaan di
Kota Yogyakarta terjaga dan
bisa berjalan dengan baik
dan lancar,” tuturfiya.

.

perus . Supaya semua
pekerja dengan masa kerja
0-1 tahun di Kota Yogyakar-
ta menerima upah setidaknya
sesuai UMK terbaru.

“Ini sudah cukup baik ke-
naikannya, karena sudah
melalui beberapa pen
dan rumusan dari pus:
gkanya sudah memen
layakan untuk pekerja dengan
masa kerja nol sampai satu ta-
hun,” tutupnya. (riz/all)

BERSAMA: Kepala Dinsosnakertrans Kota Yogyakarta Mary-
ustion Tonang saat berfoto bersama peserta sosialisasi di
Hotel Abadi Malioboro, kemarin.
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