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Pengurus RT/RW ]kut BPJ S Ketenagakemaan
YOGYA (KR) - Sebanyak nan Kecelakaan Kerja
3.366 pengurus RT/RW se (JKK), Jaminan Hari Tua
Kota Yogya mendapatkan (JHT), Jaminan Kematian
perlindungan jaminan kete- (JKM), dan Jaminan
" rlagakerjaan tahun ini sete- Pensiun (JP) agar tetap
lah Pemkot Yogya mendaf- - bisa bekerja keras bebas
tarkan sebagai Peserta cemas,” tegasnya
BPJamsostek, mendapat- Disebutkan di wilayah
kan °perlindungan dari DIY, pekerja yang menda-
BPJS Keter?&ggkerjaan patkan perlindungan kete-
"Proses penganggaran ! nagakerjaan baru mencapai
RT/RW untuk mendapat-, KR-Juvintarto - 30,54 persen dari total pen-
kan perlindungan sosial Sumadi duduk yang bekerja se-
ketenagakerjaan dimulai kan dengan baik. Seperti banyak 1,6 juta orang.
2022 lalu. Pemkot melaku-  soal pembayaran THR 2023 “Kami akan terus bersiner-
kan kajian kebutuhan ang-  di Yogya tidak ada kasus gi dengan stakeholder dan
garan terkait program ter- yang dilaporkan,” jelasnya.  pemerintah. Bagaimana
sebut dan dinilai layak un- Sedang Kepala Kantor RT/RW juga bisa mendapat-
tuk direalisasikan pada BPJamsostek Cabang kan perlindungan sosial ke-
tahun ini,” jelas Pj Walikota  Yogya Teguh Wiyono me- tenagakerjaan,” ujarnya.
Yogya Sumadi di sela pen'- ngatakan perayaan Hari Teguh enyebutkan
ngatan Hari Buruh 1 Mei Buruh menjadi momentum DIY menjadi salah satu
2023, Senin (1/5), di Royal para buruh bisa terus diper- daerah dengan status ke-
Brongto Hotel. hatikan kesejahteraannya, miskinan tertinggi di Pu-
Kebijakan ini menjadi terutama terkait perlin- lau Jawa. "Dengan per-
entry point bahwa Pemkot dungannya. Buruh, kata- lindungan sosial ketena-
ingin lebih menyejahtera- nya, merupakan komponen gakerjaan kepada para pe-
kan masyarakat. "Harapan- utama dalam usaha. kerja maka program
nya seluruh persoalan tena- "Buruh harus diperhati- BPJamsostek turut me-
ga kerja di Yogya bisa diko-  kan kesejahteraannya dan nekan angka kemiskinan
munikasikan dengan baik terdaftar pada program ja- baru,” tegasnya.
agar dapat juga diselesai- minan sosial baik Jami- (Vin)-f
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