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PEMDA DIY BERIKAN PARITRANAAWARD 2022

Bangun Kesadaran Perlmdung

YOGYA (KR) Pemda DIY memberikan peng-
hargaan jaminan sosial ketenagakerjaan Pari-
trana Award 2022 kepada Pemkab/Pemkot,
pemberi kerja skala besar, menengah dan usaha
kecil menengah di DIY, Senin (30/1), di Hotel

Alana Yogyakarta.

Penghargaan diserahkan
Wakil Gubernur DIY Paku
Alam X kepada para Peme-
nang/Juara 1-3 masing-ma-
sing kategori. Kategori
Pemkab/Pemkot Juara 1-3:
Pemkab Kulonprogo, Pem-
kot Yogyakarta, Pemkab
Bantul.

Kategori Perusahaan Be-
sar: PT Yogya Presisi
Tehnikatama Industri, PT
Pesona Natasha Gemilang,
PT Pilar Prima Nusantara.

 Kategori Perusahaan Mene-

ngah: PT Sera Food Indone- -

sia, PDAM Tirta Binangun
Kulonprogo, PDAM Tirta
Handayani Gunungkidul.
Kategori Pelayanan Publik:
UGM, RSUP Dr Sardjito,
LPP Agro Nusantara. -
Acara ini juga dihadiri

wilayahan  Kepesertaan
BPJS  Ketenagakerjaan
Kanwil Jawa Tengah dan
DIY Dyah Swasti Kusuma-
wardhani, Sekda DIY K
Baskara Aji, Kepala Kantor
BPJS  Ketenagakerjaan
Yogyakarta Teguh Wiyono,
dan Kepala Dinas Tenaga

Kerja DIY Aria Nugrahadi.

Gubernur DIY Sri Sultan
Hamengku Buwono X da-
lam sambutan yang diba-
cakan Wagub DIY Paku
Alam X menyatakan, jamin-
an sosial ketenagakerjaan
memiliki arti penting dalam
meningkatkan kesejahter-
aan para pekerja, termasuk
dalam upaya melindungi
pekerja dari berbagai risiko
pekerjaan.

Menurut Dyah Swasti,

oleh Kemenko PMK yang
diberikan kepada Pemda
dan badan usaha (perusa-
haan) atas dukungan terha-
dap implementasi per-

lindungan jaminan sosial

ketenagakerjaan.

Teguh Wiyono mengata-
kan, Paritrana Award sa-
ngat penting karena meru-
pakan salah satu upaya un-
tuk meningkatkan aware-
ness dan peran aktif Peme-
rintah dalam meningkat-
kan perlindungan jaminan
sosial ketenagakerjaan dan
meningkatkan kepatuhan

KR—Istmew;;\
Para penerima Paritrana Award 2022 bersama
Wagub DIY Paku Alam X.

an sosial ketenagakerjaan.
Mekanisme Paritrana
Award 2022 berbeda de-
ngan tahun-tahun sebelum-
nya. Paritrana Award 2022
digelar di Tingkat Provinsi
dan Tingkat Nasional. Pani-
tia Tingkat Provinsi bertu-
~gas menyeleksi, menilai,
menetapkan pemenang dan
memberikan penghargaan
pada tiap kategori; melibat-
kan ahli kebijakan publik,
hukum, ekonomi, jaminan
sosial Serikat Pekerja Se-
luruh Indonesia (SPSI) dan
Asosiasi Pengusaha Indo-

Asisten Deputi Bidang Ke-  Paritrina Award diinisiasi terhadap peraturan jamin-  nesia (Apindo). (San)-d
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