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» PEGAWAI PEMERINTAH

P3K Nakes
Pemkot
Jogja Mulai
Diseleksi

JOGJA—Badan ~ Kepegawaian ~dan
Sumber Daya Manusia
(BKPSDM) Kota Jogja memulai rekrutmen

kerja (P3K) di sektor tenaga kesehatan
(nakes) untuk tahun 2022. Proses seleksi
yang telah dimulai akan mengisi ‘sdnnya.k
39 formasi yang dibuka oleh Pemkot Jogja.

i Perencanaan ~ dan

sehingga ‘mengaml|
katanya, Jumat (9/12).

Adapun proses seleksi P3K nakes akan
digelar di sejumlah lokasi, yakni Kantor

Poltekkes
Kemenkes Jogia digelar pada Minggu dan
Senin (11-12/12), dengan masing-masing
diikuti 60 dan 70 peserta per hari. Seleksi
kompetensi yang di diKantor
BKN Jogja mulai digelar pada Jumat. Seleksi
P3K nakes itu akan menguji kemampuan

Ambang batas seleksi kompetensi
teknis dengan syarat STR ialah 0 dan
tanpa syarat STR 158 dengan nilai
kumulatif maksimal 450; nilai ambang
batas seleksi kompetensi manajerial 130
dengan nilai kumulatif maksimal 200;
nilai ambang batas seleksi kompetensi
sosial kultural 130 dengan nilai kumulatif
'maksimal 200; nilai ambang batas seleksi
kompetensi wawancara 24 dengan nilai
kumulatif maksimal 40, sehingga total
nilai kumulatif maksimal 690.

Gunawan juga
diumumkan pada akhir Desember iOZZA
Meski demikian, i bel t
Dia meminta kepada para peserta untuk
rutin memantau perkembangan lewat laman
resmi BKN dan BKPSDM Jogja. “Jadwal
seleksi berlangsung sampai 19 Desember
2022,” Katanya. (Yosef Leon) "
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