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PEMKOT BUKA PELATIHAN GOVERNMENT TRANSFORMATION ACADEMY

ASN Kota Yogya Perkuat Transformasi Dlgltal

YOGYA (KR) - Ratusan Aparatur Sipil Negara (ASN) di lingkung-
an Pemerintah Kota (Pemkot) Yogya berkomitmen untuk mem-
perkuat atau akselerasi transformasi digital. Hal ini karena per-
kembangan teknologi informasi dan dunia digital menuntut adanya

vidu, logika interaksi dan or-
ganisasi.
"Kami sangat mendukung
kegiatan seperti ini. Saling
i dan pelatil

intermediate skill, hingga ke

advance skill," yjarnya.
Pada tingkat basic skill

berkaitan dengan literasi

digital. Sed pada

peningkatan kapasitas para aparatur pemerintah. nya pun sangat lengkap me-  tingkat intermediate skill

. ngenai keamanan data lebih fokus pada peningkat-

Oleh karena itu selama li- Daya Manusia (BKPSDM) Essentials, Data Science bahkan sampai analis sosial an kompetensi teknis. Se-

ma hari sejak 31 Oktober Kota Yogya. Fundamental, Junior Gra- media," jelas Aman saat mentara advanoe skill lebih

hingga 4 November men- Pelatihan ini dibagi men-  phic Design, Junior Office buka Pelatihan GTA, bil
datang, 247 ASN di ling- jadi enam kelas yang terse- Operator, Manajemen Senin (31/10) di Ruang kebijakan. Pemen.m.ah Pu- -

“kungan Pemkot Yogya bar di berbagai instansi Risiko SPBE, dan Social Yudhistira BalaikotaYogya. sat pun menargetkan 20.000 IFe-AndyAvehdat
mengikuti pelatihan Go- Pemkot Yogya di antaranya ~ Media Analyst. Aman berharap para ASN ASN di Indonesia terasah Sehda Kota Yogya "'e"e"m" ’""g'"" pengha:gaan atas
vernment Transformation Badan Pengelolaan Keuang- Sekretaris Daerah (Sek- mengikutinya dengan serius a  melalui Fenikot akaz, GTA.
Academy (GTA). Pelatihan ~ an dan Aset Daerah (BP-  da) Kota Yogya Ir Aman agar pelatihan ini dapat me- pelatihan GTA. kungan pemerintahan khu-  peserta Aisyah dari Dinas
tersebut diselenggarakan KAD), Dinas Pertanahan Yuriadijaya, berharap ningkatkan kinerja, me- Perwakilan Pokja GTA susnya di Kota Yogya, "Tim Lingkungan Hidup Kota
oleh Pusat Pendidikan dan dan Tata Ruang, Badan kegiatan ini mampu menja- RS Pusdiklat Balitbang SDM jar pada ihanini Yogya mengaku sangat ter-
Pelatihan P s Badan jan dan Pengem-  dikan ASN yang mumpuni  pengetahuan, dan dapatdi- Kementerian Komunikasi berasal dari instansi dan bantu adanya pelatihan ini.
Pengembangan dan Pem- bangan Sumber Daya Ma- dalam bidang masing-ma- implementasikan dalam pe- dan Informatika RI Yuliar ~akademi. Program ini juga Terutama mengenai dasar
berdayaan Sumber Daya nusia (BKPSDM), Dinas sing. Apalagi pelatihan ini ker_]aan sehari-hari di Or- Magdalena Zega, mengata- merupakan salah satu upa- desain grafis bagi pemula.
Manusia (BPPSDM) Kev ngkungan Hidup, dan bukanhanya bela_]armenge- i Perangkat Daerah kan dengan mengangkat ya peningkatan dan per- Keterampilan itu cukup
menterian K i Infor- nai digitalisasiatau memba- (OPD)masing-masing. tema Social Media Analysis ~cepatan p publik  dibutuhkan dalam membu-
Informatika RI bersama mah'kadnnPemandmnKo— ngun aplikasi semata, na- "Pelatihan ini kicanyajuga  (SMA) diharapkan pelati- yang transparansi,” kata- atfleyer dan publikasi untuk
Badan Kepegawaian dan ta Yogya. Materi pelatihan ~mun wajib juga mencakup memberikan pilihan yangbe- han ini dapat mendorong nya. konten media sosial di ins-
Pengembangan ~ Sumber . antara lain Cyber Security ~berubahnya pola pikir indi- ragam dari tingkatbasicskill, transformasi digital di ling- Sementara itu, salah satu  tansinya. (Dhi)-d
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