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MUNCULKAN BERAGAM GAGASAN
TriM 0 Diusulkan Maju nspiratif
ardoyo Diusulkan Maju ASN Inspirat
> 3 Y i € L aag misyarakat serta dunia usaha. Sey:
- Wl g b t 1 hanya sebagian kecil eaja. Gagasan i
3 ik ﬁ bisa berjalan juga karena keterlibatan
" semua pihak. Bagi saya bukan perkara
menang atau  kalah, namun
bagaimana program yang berjalan itu
bisa memberikan manfaat bagi masya-
rakat,” akunya.'
Menurutnya, salah satu gagasan
yang membutuhkan perjuangan pan-
Jjang ialah membangun sistem YES
118. Gagasan itu muncul tahun 2006
ketika ada bidan praktek yang kesulit-
an saat hendak evakuasi pasiennya ke
rumah sakit. Pada saat itu pihak
e — rumah sakit baru bisa mengirimkan
<R-Archi Wahdan a i 3 =
Tri M;l.rdqm menunjukkan plakat penghargaan atas inovasi layanan jihiﬁ:;ijzg;‘gghelﬁ?fr;;?;
MpEgirgagas. mengevakuasi mandiri dengan arma-
-YOGYA (KR) - Sekretaris Dinas sesuai dengan kriteria dalam ajang da seadanya agar bisa segera ditangani
Kesehatan Kota Yogya Tri Mardoyo, Anugerah ASN untuk kategori ASN  secara medis.
diusulkan maju dalam ajang ASN Inspiratif. Salah satunya beragam Munculnya keluhan dari bidan terse-
Inspiratif 2020. Anugerah ASN yang gagasan yang menelurkan inovasi dan ~ but langsung ditindaklanjuti dengan
digelar Kementerian Pemberdayaan mendapatkan pengakuan dari peme- membangun sistem layanan kegawat-
Aparatur Negara dan Reformasi rintah. Integritas dan moralitasnya se-  daruratan. Akan tetapi hal itu juga
Birokrasi (Kemenpan RB) itu terbuka - lama mengabdi sebagai ASN juga tidak  bukan perkara mudah karena daerah
bagi seluruh jajaran ASN yang memi- perlu dipertanyakan kembali. lain di Indonesia belum ada yang me-
liki rekam jejak jabatan, integritas, Beragam gagasan yang ditelurkan nerapkan. Apalagi muncul banyak cibi-
moralitas serta memiliki inovasi yang  Tri Mardoyo antara lain Yogyakarta ran dari koleganya jika gagasan terse-
dirasakan oleh organisasi atau masya- Emergency Service (YES) 118 yangki- but sulit diwujudkan. “Dua tahun
rakat. ni menjadi Public Safety Centre (PSC) berselang, tepatnya tahun 2008 alham-
“Begitu mendapat informasi Anu- 119 YES, Buku Panduan Pengobatan,  dulillah dipayungi perwal. Sejak saat
gerah ASN 2020, pikiran saya lang- layanan psikolog di puskesmas, itu menjadi rujukan dari berbagai
sung tertuju pada sosok Pak Tri Mar- Rumah Sehat Lansia (Rusela) serta daerah dan masuk Top 99 Layanan
doyo. Kemudian kami koordinasikandi  Sistem Kelurahan Siaga Gerakan Publik” urainya.
internal dinas serta Badan Kepega- Masyarakat Sehat (SiKesi Gemes). YES 118 itu bahkan menjadi embrio
waian Pendidikan dan Pelatihan Sementarg Tri M:/frdo&o, mengaku  terbentuknya PSC 119 yang digulirkan
(BKPP) hingga akhirnya disetujii  apa yang sudah digagasnya itu tidak ~ olely pemerintah pusat. Sedangkan
Bapak Walikota,” tandas Analis mungkin dapat dijalankan tanpa ada  gagasan Rusela mampy i'\eraih 33
Kebijakan Dinas Keschatan Kota sinergi dan karja sanja berbdgai pihak.  Inovagi Terbaik, serta Si Kesi Gemes
Yogya Kantory, Selasa(l.’ 3 '.,lhruta.ma relan-rekannya sesama pe- merv:-\jﬁ layanan  Germa rbaik __|
Menurut Kantoro, Tri Mardoyo gawai di lin ungan Pemkot, Yogya, tingkat Kota, ¢
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