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JOGJA -- Sesuai Peraturan
Menteri Tenaga Kerja No 4
tahun 1994 tentang Tunjangan
Hari Raya (THR) Keagamaan,
pemberian THR Lebaran paling
lambat H-7 atau 7 hari sebelum
Lebaran. Namun, perusahaan
diimbau memberikan THR Le-
baran dua minggu sebelum Le-
baran, agar para karyawan lebih
leluasa memanfaatkannya untuk
mencukupi kebutuhan Lebaran.

“Kalau seminggu sebelum
Lebaran kan terlalu mepet, har-
ga-harga di pasaran sudah pada
naik tinggi. Kalau memberikan-

nya dua minggu sebelum Lebar-:
.an kan lebih leluasa untuk men-

cukupi kebutuhan Lebaran,”

. kata Kepala Bidang Perlindung-

an Tenaga Kerja Dinas Tenaga

- Kerja dan Transmigrasi Kota

Yogyakarta, Bambang Sutopo di
kantornya, Sabtu (6/9).
Tentang besaran THR yang
wajib dib&qajly perusahaan, Bam-
bang menjelaskan, karyawan
yang memiliki masa kerja minimal
12 bulan berhak memperoleh
THR sebesar satu kali gaji po-
kok. Dengan mempertimbang-
kan sisi manusiawi, karyawan

yang telah bekerja lebih dari (2
‘bulan dimungkinkan menerima
THR dengan jumlah lebih darit
satu kali gaji. Sedangkan bagi
Karyawan dengan masa kerja
kurang dari 12 bulan, besaran
THR ditentukan masa kerja
dibagi 12 dikalikan gaji pokok.
Dituturkan, jumlah perusa-
haan di Jogja hingga Agustus
lalu tercatat sekitar 1.500 perusa-
haan. Dinas Tenaga Kerja terus

~memonitor pelaksanaan pem-

berian THR di seluruh perusa-
haan di Jogja.Pemberian THR
merupakan kewajiban sekaligus
kebiasaan, sehingga setiap per-
usahaan mestinya sudah mem-
perhitungkannya. Tetapi, jika
perusahaan tidak mampu mem-
berikan THR, perusahaan harus
menyampaikan surat keberatan
yang langsung dikirim kepada
Menteri Tenaga Kerja.
Menurut dia, aturan teknis
pemberian THR di Jogja berupa
Peraturan Daerah (Perda) se-
dang digodok DPRD Kota Yog-
yakarta. Di dalamnya dimuat,
aturan main THR dan sanksi ke-
pada yang melanggarnya.
(fir)

7 Wal+l Walilrata Vamontons.
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