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Uah Servis ke Pekerja

saha Hotel Diwajibkan Bagikan

hﬂFY —Pengusaha  persen ke konsumen sudah dia- Berdasarkan Peratuan Men- itu, Ketua Per-
yang sudah menerapkan  tur melalui Peraturan Menteri  teri Tenaga Kerja tersebut, seba- Hotel dan Restoran
uang servis 10 persen ke konsu-  Tenaga Kerja Nomor 7 Tahun  nyak tiga persen dari total uang  Indonesia (PHRI) DIY Istidjab
men wajib bagikan 2016 yang mengatur uang servis  servis yang terkumpul dapat di-  Danunegoro mengatakan, pene-
servis peroleh tersebut  padausahahoteldanusahares-  gunakanuntuk penggantian atas uang servis 10 persen su-
kepada ja dengan penghi-  toran di hotel. . risiko kehilangan atau dilakuukan oleh hotel terutama
ntu. Di dalam aturan tersebut,  barang, dua persen untuk pe-  hotel berbintang. " dﬂahm

"Pada umumnya, hotel di  uang servis 10 persen dikelola kualitas sumber daya  uang servis ini sudah
Kota Yogyakarta yang menerap-  oleh dquﬁbdihl- manusia, dan sisanya dibagikan  cukup lama oleh hotel berbintang,
kan uang servis 10 persensudah  gikan ke karyawan. Jika genp- : Namun untuk hotel nonbintang
membagikan pendapatan non-  saha tidak membagika uan; "Misalnya saja ada peralatan  rata-rata tidak menerapkannya
upahtetsebuthehrynmm servis tersebut, makan seperti piring atau gelas kalennahn_nu:in;hthntarif

Jika ada yang belum, d:hmuuutsiadmlnmﬁfh- yang rusak atau peng-  sewa kamar,” katanya.
bisa melapor ke kami,” kata Ke-  rupa teguran hingga pemba-  gantian dapat dilakukan meng- la pun memastikan bahwa
pala Seksi Hubungan Industrial  tasan kegiatan usaha. uang servis tersebut.  hotel yang mm‘g;au uang

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan "Sampai saat ini, kamibelum  Jadi, tidak membebani karya-  servis 10 persen.
Menengah, Tenaga Kerja, dan  memperoleh laporan m _ wan," katanya. hhdmnbuﬁdanmemh@-
dlltuta?ogakag "haulmbﬁmmm ~ Bob menyebut, kannya kepada karyawan setelah
Bob Renaldi di Yogyakarta, uang servis tersebut. uang servis dituju-  dikurangi untuk penggan-
mis (8/6) mmcmm kan untuk meningkatkan kese-  tian kerusakan barang.
Penerapan mwm 10 wasketenagakerjaan,” katanya.  jahteraan karyawan. W antara ed; fernan rahadi
Instansi Nila Berita Sifat Tindak Lanjut
. Dinas Koperasi UKM TenagaKerjal Netral Biasa Untuk Diketahui
dan Transmigrasi
Y ogyakarta, 07 Oktober 2024
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