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Hasliu, b h Kota siap melakukan mediasi.
(Pembkot) Yogyakarta tetap « “Kami sudah ada tim
3 melaku]an antisipasi agar sendiri untuk melakukan
tidak ada perusahaan di mediasijika terjadi PHK. Tapi
mela-  yang pasti, PHK harus men-
jadi jalan terakhir. Sebelum
itu, bisa dicarikan solusi
lain,” ujar Hadi, Rabu (2/9).
Ta pun berharap kondisi
ekonomi bisa segera mem-
baik, sehi tidak sampai
M Bersambung ke Hal 14
PHK Harus z Sambungan Hal. 1;
ada PHK di Kota Yogyakarta. Menurut  memastikan pegawa bisa menda- harus disertai alasan yang jelas. Jangan
Hadi, jumlah perusahaan di Kota patkan hakaiya,” kata Rihari: sampai PHK hanya kebijakan sesaat
Yogyakarta mencapai 1300 unit. Na- Selain, menurut Rihari proses PHK,  akibat kondisi ekonomi dalam negeri
mun mayoritas adalaha Usaha Mikro  sebenarnya juga tidak mudah. Artinya yang masih belum menentu.
Kecil Menengah (UMKM), sedangkan ~ tidak bisa diputuskan saat itu juga. Berbeda dengan daerah lain yang
perusahaan besar yang memiliki ribuan Melainkan harus melewati telaah yang perekonomiannya banyak ditopang
karyawan jumlahnya tidak lebih dari  panjang dan melakukan sosialisasi oleh sektor industri, Kota Yogyakarta
10 unit. kepada para pegawainya.Iajuga menya- wbmyakdmw\gol&sekwrjas@
Sementara Rihari Wailandari, Kepa-  rankan perusahaan yang ada di Kota Sehingga Haryadi tak merasa khawatir
la Bidang Pengawasan dan Hubung: Yogyakarta untuk ber Itasi dengan  akan pengaruh kondisi perekonomian
Industrial Dinsosnakertrans Kota Di Kota ¥ baik.
Yogyakarta membenarkan sejauh ini Menanggapi hal tersebut, Wali Kota “Di sini (Jogja, Red) kan banyak
belum ada perusahaan di Kota Yog-  Yogyakarta Haryadi Suyuti mengaku ~ sekfor jasa. Sisi positifnya justru banyak
yakarta yang akan melakukan FHK. belum akan mmgeluarkan kebijakan wisatawan asing yang datang ke sini,
Namun ia mengingatkan jika ada khusus untuk ‘mengantisipasi kondisi karena bisa dibilang harganya sedang
perusahaan yang terancam gulung tikar, "ekonomi saat ini. Namun meski begitu, murah,” katanya.
diharapkan jangan langsung me- Haryadi meminta keputusan PHK Meski akan banyak wisatawan
ngambil keputusan untuk melakuk jangan dijadikan alasan untuk efisiensi.- - mancanegara yang datang ke Kota
PHK: Melainkar' mengajukan surat- "'~ “Lewat ‘Pinsosnakertrans, saya'si Yogyakarta) ia telah ‘meminta‘ Per~
keterangan-ke Dinsosnakertrans Kota - dkan minta dntuk terus melakukan | himipanan Hotel dan Restoran Indone-
Yogyakarta, agar bisa dilakukan pe- ~ pantauan. Jangan sampai PHK menjadi  sia "(PHRI} DIY untuk menjaga harga
ngawasan, tren,” kata Haryadi. kamarhotel. Ia meminta tidak boleh ada
“Dinas siap melakukan pendam- Tak khawatir transaksi dengan menggunakan dollar.
pingan dan memantau. Hal ini untuk Menurutnya, kilaupun terjadi PHK (tig)
5 .!I]s‘ans' _ Nilal Berita Sta Tindak Lanjut
. Dinas Sosial, Tenaga Kerjadan Netral Segera Untuk Di -
ntuk Diketahui
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