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Pergantian Besar-besaran Kepala Sekolah di Jogja
JOGJA -~ Pemerintah Kota
tPcmkm)Yogynkmaahnmmg-
adakan pengangkatan kepala
sekolah secara besar-besaran di
semua jenjang. Pengangkatan
kepala sekolah dﬂakukan untuk
mengisi jabatan yang masih
kosong, scrta mengganti kepala
sekolah yang kimerjanya di-
aiggap kurang bagus.
Kepala Dinas Pendidikan
Kota Yogyakarta, Syamsury
MM di Ruang Pertemuan Bagian
Humas dan Informasi Sekretariat
Daerah Kota Yogyakarta, Rabu
(4/3), mengemukakan. seleksi
kepala sekolah dilakukan untuk
menegaskan penempatan kepala . —
sekolah bersih dari KKN. - L)
“Jadi jangan percaya kalay Syamsury MM "]
ada;angnmngnmkmbmmeng— don SMEK. Namun, pengangkat-
usahakan seseorang menjadi an kepala sckolah baru ridak
kepala sekolah. Karena peng-  diadakan di semua sekolah.
angkatan kita lakukan dengan Menurutnya, untuk tahun
persyaratan dan mekanisme fer- jnj, tidak ada pengangkatan atau
ukur,” tegasnya. pergantian kepala sekolah di TK.
Dikatakan, pengangkatan Pengangkatan kepala sekolah
kepala sekolah melalui tes baru di SD rencananya diadakan
diberlakukan di semua Jenjang - : : S
pendidikan, TK sampai SMA >>KEHAL7
< KinerjaBuruk, Ganti!
Santh ki Bl ;  lidak ada 16 yang nantinya akan yang sama minimal 5 tahun.
X baru. Jabatan kepala Khusus untuk jenjang SMA,
sebelum tahun ajaran baru-pada  sekolah di 16 SD ita masih ko- - Pemkot mengulamakxn mereka
pericngatian tahun 2000 men- song, karena kepala sekolahnya yang bisa berk ikasi dalam
datang. Scdznglun pensiun,” bahasa Inggris atau bahasa
tkan Kepada Yin kepala sekolah di j ;enjzng SMP Meskipun Syarnsm mene-  asing lain.
e dan SMA diadakan sesudah gaskan rotasi kepala sekolah Dijelaskan, seleksi terdiri dari
alik f ogyal tahun ajaran baru. merupakan hal I:nasa. dia tetap 3 mh:p Tahap 1 berupa seleksi
g::‘" l":aimg“ YEQV""‘am “Selanjumya akan kita ada- cngean jumlah Tahap I berupa tes
L 'z ey kan terus. Masa tugas kepala  sekolah yang kepala sekolahnya  tertulis dan pemaparan makalah.
ABISRN oo} Ccokalah kan dibatasi periode akan digant tahun ini. Prosen- Scdasghn Tahap 111 berupa wa-
B selama 4 tahun, Tapi. kalau tasenya pun tidak disebutkan- wancara dan 1es atau asessment
san Kepada Yth.: Kinerjanya kurang bagus, tidak nya. “Kasihan nanti kepala seko- pdllwlcgli Tes psikologis alch
et R — -}~ usah nunggu sampai periode lahnya. Nanti romah sakit ndak  Universitas Negeri Yogyakama
___Instansi_ ,Jaha]:)annya halhls" LEamsI«a. kebak,” tuturnya. 7 (UNY) diberlakukan bagi calon
engan alasan kepala se- Kepala Bidang Pengcm- kepala sékulnhTK.d:n SD. As-
DI“ Pz"d'd"‘“”’ kolah yang kurang bagus akan bangan Sumberdaya Pegawai sesment psikologis oleh UGM
diganti di tengah jalan, Syamsuri Badan Kepegawaian Dacrah diberlakukan bagi calon kepala
enggan menyebutkan jumlah (BKD) Ma?ﬂgyakarla Ari Su-  sekolah SMP-SMA. “Seleksi di-
sekolah yvang kepala listyorini 2 syarat lakukan Tim Pertimbangan Peng-
akan diganti. Kepala sekolah umum menjadi kepala selolalh angkatan Kepala Sekolah. Selain
!ﬂﬂgllddk lolos seleksi nantinya antara lain usia maksimal 56 birokrasi, tim Juga beranggota-
1 menjadi guru biasa, tahun, pendidikan minimal S1 kan Dewan Pendidikan.” tam-
g “Yang pasti, di SD paling atau D4, sertamengajardijenjung  bahnya. (fir)
Instansi Nilai Berita Sifat Tindak Lanjut
1. Dinas Pendidikan Positif Segera Untuk Diketahui
2.
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