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Meraih Pe_nghargaan Zonaﬂintegritas dari KPK

Taman Pintar dan Dinzin B

YOGYA, TRIBUN - Kantor
Pengelolaan Taman Pintar
dan Dinas Perizinan Kota
Yogyakarta meraih penghar-
gaan Zona Integritas kate-
gori Wilayah Bebas dari
Korupsi (WBK) dari Komisi
Pemberantasan Korupsi
(KPK). Penghargaan dise-
rahkan langsung Wakil Ke-
tua KPK Zulkarnain dan
Sekretaris Menteri Pendaya-
gunaan Aparatur Negara
dan Reformasi Birokrasi
Dhwi Wahyu Atmaji sebagai
rangkaian Festival Anti-
korupsi di Grha Sabha Pra-
mana, UGM, Yogyakarta,
pekan kemarin,

Penghargaan tersebut
merupakan prakarsa dari
tiga instansi yakni KPK, Om-
budsman Republik Indone-
sia (ORI) dan KemenPAN-
RB.

Dwi Wahyu Atmaji
menjelaskan, pembangunan
Zona integritas ditetapkan
aleh pimpinan instansi pe-
merintah dengan menetap-
kan satu atau beberapa unit
kerja. Nantinya unit kerja itu

vang diusulkan sebagai .

Wilayah Birokrasi Bebas
dari Korupsi/Wilayah Biro-
krasi Bersih Melayani,
Menurutnya, ada sejuni-
lah persyaratan yang telah
ditetapkan, di antaranya
dianggap sebagai unit yang
strategis dalam melakukan
pelayanan publik. “Salah
satunya pengelolaan sum-
ber daya yang cukup besar.
Selain itu memiliki tingkat
keberhasilan reformasi biro-
krasi yang cukup tinggi di
unit tersebut,” ujarnya.
Atmaji menambahkan,
proses penetapan unit kerja
sebagai WBK/WEBM dila-
kukan berdasarkan peni-
laian secara berjenjang. Di-
mulai dari penilaian man-
diri oleh Tim Penilai Inter-
nal (TPI) Instansi dan pe-
nilaian oleh Tim Penilai
L

MENERIMA PENGHARGAAN

- Kepala Kantor Taman Pintar Yunianto Dwi Sutono (dua dari
kanan) dan Kepala Dinas Perizinan Kota Yogyakarta, Heri Karyawan (paling kanan) saat menerima
penghargaan Zona Integritas dari Komisi Pemberantasan Horupsi.

¥Salah satunya pengelolaan sumber daya

yang cukup besar.
tingkat keberhasila
yang cukup tinggi
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Selain itu memiliki
n reformasi birokrasi
di unit tersebutyy

YU ATMAJI

Sekretaris Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi

Nasional (TPN) Kemen-
PAN-RB.

“Sasaran yang ingin di-
capai agar tercipta reformasi
birokrasi yang menjadi pri-
oritas nasional,” katanya.

Penilaian mengacu pada
kriteria yang telah ditetap-
kan dalam Peraturan Men-
PAN-RB Nomor 52 Tahun
2014, yang meliputi kom-
ponen pengungkit (60%)
dan komponen hasil (40%).

Sementara itu Kepala
Kantor Pengelolaan Taman

!

Pintar, Yunianto Dwi Su-
tono mengungkapkan ke-
gembiraannya atas capajan
prestasi yang diraih Kantor
Pengelolaan Taman Pintar
dan Dinas Perizinan, Me-
nurutnya, prestasi itu bisa
diraih melalui komitmen
bersama segenap karyawan
Taman Pintar.

“Kami juga berterima ka-
sih kepada KPK atas ke-
percayaannya menjalin ker-
ja sama dengan Tampin
untuk memberikan didikan
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antikorupsi sejak dini kepa-
da anak-anak,” ujarnya.

Ia berharap pemberian
penghargaan tersebut lebih
memotivasi seluruh pega-
wai Taman Pintar dalam
memberikan pelayanan
yang lebih baik kepada ma-
syarakat. “Semua itu perlu
ditingkatkan dengan tetap
memperhatikan aspek pru-
dent dan ketelitian,” jelasnya.

Kepala Dinas Perizinan
Kota Yogyakarta, Heri Kar-
Yyawan, mengatakan, peng-
hargaan tersebut adalah
bukti bahwa Pemerintah
Kota Yogyakarta terus beri-
novasi dalam pelayanan
publik. &

“Penghargaan ini men-
jadi bukti bahwa kami terus
berinovasi dan tidak henti-
hentinya berupaya menun-
jukkan integritas kami di
bidang pelayanan publik,”
katanya. (tea)
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Instansi Nilai Berita Sifat Tindak Lanjut

1. Dinas Perizinan Positif Biasa Untuk Diketahui
2. Kantor Peng. Taman Pintar

3. Inspektorat
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