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JOGJA --Setelah menerima mengikuti_event tersebut, Bank  Dra RR Titik Sulastri,
penghargaan Infobank® Golden  Jogja mampu menyisihkan ratusan Menurut Dirut Bank Jogja Kosim
Awards sebagai BPRdengankinerja  peserta lain dengan menyabet dua  Junaedi SE MM dalam rilis yang
keuangan sangat bagus selama lima  prestasi, yaiw pada kategori BPR  dikirim ke Redaksi Bernas Jogja,
tahun berturut-turut, Bank Jogja  Terbaik dan Manajemen SDM  Jumat (19/9) kemarin, seluruh
kembali memperoleh penghargaan  BUMD  Terbaik. Sementara prestasi it terasa membanggakan
pada ajang bergengsi BUMD &  Walikota Jogja Haryadi Suyuti  karena pada ajang terscbut ‘seluruh
CEOQBUMD 2014 tingkat nasional.  mendapatkan piagam penghargaan  BUMD peserta dinilai melalui
Ajang kompetisi yang digelar  sebagai pembina BPR Terbaik. beberapa  tahapan penjurian
setiap dua tahun dan diikuti oleh Selain dihadiri Direktur Utama  termasuk presentasi langsung di
hampir seluruh BUMD multiusaha  Bank Jogja Kosim Junaedi SEMM,  hadapan dewan juri yang terdiri dari
se-Indonesia itu, diumumkan pada penerimaan trofi dan piagam  para pakar yang berkompeten,
sekaligus diserahkan trofi dan  tersebut juga dihadiri Sekretaris “Intinya kan ini menunjukkan
piagamdi Jakarta, Selasa(16/9) lalu.  Daerah (Sekda) Kota Jogja yang
Kendati baru pertama kali  juga Dewan Pengawas Bank Jogja >>KEHALAMAN7
Bank Jogja
Sambungan dari Hal 1 sebuah unit bisnis perbankan,
Bank Jogja jelas harus dikelola
apresiasi dari para pakar yang  secara profesional, kredibel dan
kompeten di bidangnya, bahwa  transparan. Pilihannya menjadi
Bank Jogja, khususnya sederhana, berubah atau
kebijakan manajemen SDM bubrah. Karena itu, Bank Jogja
yang selama ini diterapkan di  melakukan langkah strategis
Bank Jogja memang tepat dan  untuk membuat lompatan yang
menunjukkan ceneern yang  cukup signifikan. Kami bahkan
sangat tinggi terhadap membangun konsultasi dan
profeswnallms dan visibility berdiskusi dengan para ahli
manajemen yang jauh ke SDM, baik praktisi maupun
depan,” kata Kosim. akademisi. Dan alhamdulillah,
Diakui Kosim, dalam langkah kami mendapat
beberapa tahun terakhir ini  dukungan penuh dari Bapak
Bank  ‘Jogja memang  Walikota selaku Pemilik dan
mengimplementasikan Ketua Dewan Pengawas
kebijakan yang cukup ketat periode 2008-2014 Frof Edy
dalam bidang SDM.  Suandi Hamid,” kata Kosim.
Restrukturisasi manajemen Mcuuml Kuslm. semua
SDM ini pula cukup dapat ini
resistansi secara internal, membuknkan keberhasilan
mengingat secara kultural geluruh SDM di perusahaan
SPM BUMD di manapun daerah yang dipimpinnya.
termasuk Bank Jogja, sudah “Prestasi ini menjadi bukti kerja
terlampau berorientasi  keras, dedikasi dan
hirokratis. kesungguhan seluruh SDM
“Persoalannya  sangat Bank Jogja dalam mengemban
mendasar, yaitu pada cara  amanat pmfcslonnl mereka
pandang SDM yang masih  kht ya dalam m
cenderung birokratic ariented  hubungan kemllraan yang
dan belum berorientasi pada  sangat baik dengan para
produktivitas. Padahal sebagai  nasabah,” katanya. (*/phj)
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