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' Haryadi dan Imam Akan Sidak PNS
Masuk Perdana Ee_t“iahﬂl_-e@j@n

YOGYA, TRIBUN - Setelah
libur Lebaran, para pegawat
negeri sipil (PNS) baru akan
masuk kerja lagi awal pekan
depan. Wali Kota Yogya-
karta, Haryadi Suyuti, pun
bersiap melakukan inspeksi
mendadak (Sidak) untuk
mengetahui apakah aturan
yang ada terkait libur Lebaran
benar-benar ditaati dan
dilaksanakan dengan baik
oleh para PNS ataukah tidak.

“Kami akan melakukan
Sidak, saya dengan Pak
Imam (Wakil Wali Kota Yog-
yakarta, Imam Priyono, Red).
Sidak bukan untuk mencari
kesalahan orang, tetapi un-
tuk memastikan bahwa te-
man-teman (PNS) bekerja
dengan memahami aturan
yang ada,” kata Haryadi
Suyuti, Rabu (30/7), di Yog-
yakarta.

Seperti diberitakan, Para
PNS di lingkungan Pemkot
Yogyakarta libur Lebaran
mulai Sabtu (26/7) hingga
Minggu (3/8), dan akan ma-
suk kerja lagi pada Senin (4/
8) pekan depan. Meskipun
begitu, tidak semua instansi
meliburkan pelayananan,
termasuk instansi kesehatan
seperti puskesmas dan ru-
mah sakit, maupun instansi
lain seperti Dinas Kimpras-
wil, Badan Penanggulangan

| Bencana Daerah (BPBD), dan

Dinas Ketertiban.

% Semua saya serahkan ke mekanisme
yang ada, hal tersebut wilayahnya
Inspektorat. Karena, tidak mungkin saya
bisa mengabsen satu persatu 5%

Haryadi Suyuti
Wali Kota Yogyakarta

Haryadi tidak merinci
instansi-instansi mana yang
akan menjadi sasaran Sidak
pada hari pertama bekerja
setelah libur Lebaran. Wali
kota hanya menyebutkan
bahwa dirinya” dengan
wakilnya akan melakukan
Sidak di tempat berbeda.

Mengenai pengawasan
dan penegakan aturan, bila
ada pegawai di lingkungan
Pemerintah Kota Yogyakarta
ternyata bekerja tidak dengan
kooridor yang ditentukan,
Haryadi menyebutkan bah-
wa hal tersebut akan dita-
ngan pihak berwewenang
yakni Inspektorat Kota Yog-
yakarta. “Semua saya serah-
kan ke mekanisme yang ada,
hal tersebut wilayahnya Ins-
pektorat. Karena, tidak mung-
kin saya bisa mengabsen
satu persatu,” tambah Har-
yadi.

Pria yang akrab disapa
HS tersebut menambahkan,
pembinaan pegawai merupa-
kan bagian yang tak terpi-
sahkan dari tata kelola peme-

rintahan, la berharap semua

pegawai menjalankan tugas
dan kewajiban secara baik
dan benar, termasuk dengan
tidak membolos kerja.
Terlebih, katanya, belum
lama ini 12 instansi di Ling-
kungan Pemkot Yogyakarta
berhasil mendapatkan peng-
hargaan predikat kepatuhan
terhadap standar pelayanan
publik dari Ombudsman
Republik Indonesia (ORI).
Sehingga, hal tersebut diha-
rapkan bisa menjadi sebuah
contoh keteladanan kerja,

dan instansi lain bisa mengi-

kuti jejak 12 instansi tersebut.

Hal senada diutarakan
oleh Imam Priyono. Pria
yangakrab disapa [P tersebut
berharap semua pegawai
bisa menjalankan tugas dan
kewajibannya di hari per-
tama bekerja setelah libur
panjang Lebaran. “Jangan
sampai pelayanan kepada
masyarakat menjadi ter-
ganggu karena ada pegawai
yang tidak masuk kerja,” kata
IP.(dnh)
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