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ANTISIPAST LONJAKAN PENCARI KERJA

Permohonan Kartu Kuning Diimbau via Online

YOGYA (ER) - Usai libur Lebaran, pencari kerja yang meng-
ajukan permohonan Kartn Kuning atan AK1 gelalu meningkat.
Diperkirakan tahun ini lonjakannya lebih tinggi lantaran akan
ada penerimaan CPNS serta usai kelulusan sekolah. :

Menurut Kepala Dinas Sosial Tenaga Kerja dan Transmigrasi
(Dinsosnakertrans) Kota Yogyakarta, Hadi Muhtar, pada hari bia-
sh pemohon kartu kuning bisa mencapai 20 orang perhari. Se-
dangkan saat ada penerimaan CPNS hisa meningkat hingga 200
orang perhari, "Informasi resmi kapan CPNS mulai dibuka, ma-
sih ditungzu, Tapi usai Lebaran pencari kerja memang cenderung
meningkat," terangnya, Minggu (/8). f

Hadi Muhtar berharap, para pemohon bisa memanfaatkan in-
ternet untuk mengurus kartu kuning di Dinsosnakertrans Kota
Yogyakarta. Layanan online tersebut dinilai afeletif untuk mem-
percepat proses pembuatan serta meminimalisir antrean. y

Pemohon dapat mengakses via onling melalui infnkerja.r!ep-
nakertrans go.id. Setelah seluruh data berhasil diisi, maka ting-
gal melakukan pencetakan di Kantor Dinsosnakertrans Kota
Yogyakarta kompleks Balaikota. i

Setiap permohonan secara manual juga tetap dllayam_dengan
membawa ijazah serta foto kopi identitas resmi. Hanya saja mem-
butuhkan proses lebih lJama dibanding pemohon yang sudah
mengisi formulir secara online, "Kalau yang manual itu 'but.uh
waltu sekitar tiga puluh menit. Lain halnya yang sudah online,
tinggal mencetak kartunya saja,” imbuh Hadi Muhtar. .

Meski demikian, seluruh permohonan kartu kuning tetap di-
proses pada hari yang sama, Kendati ada antrean Fanja.ng, petu-
gas sudah komitmen melayani hingga tuntas meski sampai mele-
wati batas jam kenja, .

Disamping itu, Dinsosnakertrans Kota Yogyakarta kini juga te-
ngah menyiapkan sertifikasi 150 terkait pelayanan kebermgakeir-
jaan, Oleh karena itu, pelayanan bagi pencari kerja akan semakin

baik. (Dhi)-o
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