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YOGYAKARTA - Dinas Sosial ~ komendasi hasil evaluasi pe-  trans Kota Yogyakarta telah
Tenaga Kerja dan Transmigrasi  mantauanpembayaranTHRta-  mulai menyiapkan loket pela-
(Dinsosnakertrans) meminta  hunlalu. yanan khusus untuk pelaporan
pengusaha di Kota Yogyakarta *Waktu itu ada beberapa mengenai persoalan THR ter-
untuk menyosialisasikan ren-  laporanyangditerimadanlang-  sebut.
canapemberiantunjanganhari  sung ditindaklanjuti. Ternyata Semua aduan mengenai
raya (THR) kepada karyawan-  dibayarkan, hanya saja, pembayaran THR baik secara
nya, Sosialisasi sejak dini terse-  memang pembayaran dilaku-  tertulis, melalui telepon, mau-
butuntukmengantisipasimun-  kandiakhirsebelumliburLeba-  pun pesan singkat akan ditin-
culnya pejolak padakaryawan  ran Karenaitukamimintaagar  daklanjuti. Perusahaan yang ti-
karena khawatir tidak menda-  rencanapembayaran THRda-  dak memberikan THR, bisa
patkan haknya yangdiaturun-  pat disosialisasikanagar tidak ~ mendapatkan sanksi berupa
dang-undangketenagakerjaan  adakegaduhan,"katanya. peringatan. Jika masih terus
tersebut. Hadi mengatakan, mengi-  membandel, akandikenaisank-

Kepala Dinsosnakertrans  kuti ketentuan dalam edaran  siyanglebihtegashinggapenca-
KotaYogyakarta HadiMukhtar ~ Menteri Tenaga Kerja, pemba-  butanizinperusahaannya.
mengatakan, pihaknya sudah  yaranTHR tidakdibatasiwaktu Sekjen Aliansi Buruh Yogya-
menerjunkan tim untuk mela-  asalkan dibayar sebelum libur ~ karta (ABY) organisasi buruh
kukan sosialisasi edaran me-  Lebaran.BesarnyaTHRyangdi-  yang berafiliasi dengan Serikat
ngenaipemberianTHRkeperu-  berikan disebutkan minimal  Pekerja Nasional (SPN) Kirnadi
sahaan yang ada di Kota Yog-  adalah satu kali gaji karyawan,  mengatakan, pihaknya juga
yakarta. "Biasanya padangambil mini- membuka posko pengaduan
Selain mengingatkan ke-  mal,"ucapnya. pembayaran THRE.
wajiban pembayaran THR, juga Sesuai Undang-Undang Ke- 'Posko  pengaduan kami
disampaikan imbauan untuk rjaannomor13/2003, bukadisejumlahtempatseperti
melakukan sosialisasirencana  THR adalah hak dari pekerja  Kantor ABY di Ring Road Utara
pemberian THR tersebut, sehinggaperusahaanpunperlu  Condongeatur dan di Pakua-
Wacana sosialisasipemberi- ~ memberikannya, Dengan ke-  lamanYogyakarta,"ujarnya.
an THR menjadibagian darire-  tentuantersebut, Dinsosnaker- @ mahadeva
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