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32 Perusahaan Ramaikan Job
Fair Pemkot dan UKDW

YOGYA, TRIBUN - Pemerintah
Kota Yogyakarta bekerjasama
dengan Universitas Kristen
Duta Wacana menggelar job fair
di Gedung Graha Wana Bhakti
Yasa. Acara tersebut diseleng-

fgarakan mula Rabu (25/6) hi-

ngga hari ini, Kamis (26/6).
Sebanyak 32 perusahaan dan
2.000 lowongan pekerjaan mera-
maikan job fair tersebut.
Pengantar Kerja Madya Di-
nas Sosial Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Pemerintah Kota
Yogyakarta, Sri Hartati menga-
takan acara job fair digelar un-
tuk membantu para pencari
kerja maupun pencari tenaga

' kerja.

Job fair itu diikuti perusaha-
an skala nasional yang mem-
buka kesempatan bagi pencari

Sinar Mas Group dan Dana-
maon.

Menurut Sri Hartati, pame-
ran lowongan kerja itu meru-
pakan event job fair pertama
vang digelar Pemkot. “Jika event
ini berhasil, kedepanya kami
akan menyelenggarakannya
kembali,” ucapnya.

Di hari pertama job fair pen-
cari kerja memadati venne kegia-
tan. Desi Innesari satu di antara
pengunjung yang hadir menga-
takan, bagi fresh graduate seperti
dirinya, event job fair seperti itu
dinilai sangat membantu men-
cari pekerjaan, “Jlika kami da-
tang ke acara seperti ini, kami
mempunyai banyak pilihan un-
tuk memasukan lamaran,” jelas
Desi. :

Perempuan lulusan Manaje-

(UGM) tersebut berharap lebih
banyak job fair yang digelar. la
juga berharap lebih banyak
perusahaan skala nasional
yang berpartisipasi, “Kalau ikut
job fair seperti ini, saya berha-
rap menemukan pekerjaan
sesuai keinginan saya,” kata '
Desi ; |
Sementara itu pihak pencari
kerja juga merasa ikut terbantu
gelaran job fair. Krisdarini sela-
ku Superoisor HRD PT Samator,
salah satu perusahaan y: '
mengikuti event itu mengaku jo
fair memudahkan perusahaan
mencari karyawan yang dibu-
tuhkan. “Kami tidak perlu su-
sah payah mencari karyawan,
dengan acara seperti ini banyak
calon pelamar yang datang |
sehingga kami punya banyak

ke_rja, seperti Indomaret, Koni- men Hutan Fakultas Kehuta- pilihan,” jelas Krisda-
mex, Muncul Group, Samator, nan Universitas Gadjah Mada rini.{mimj) 1
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