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Jabhatan Kepala Sekolah Harus
Melalui Fit and Propertest

Rotasi kepala
sekolah akan
dilakukan minimal
4 tahun sekali

YOGYAKARTA — Jabatan
kepala sekolah (Kepsek) kini
punya nilai tinggi di Yogya-
karta. Jika dulu seorang guru
senior berhak menduduki
kursi kepsek secara alamiah,
maka ke depan cerita itu su-
dah tidak ada lagi.

Seiring dengan komitmen
pemerintah untuk mening-
katkan kualitas pendidikan di
Tanah Air, maka Pemerintah
Kota (Pemkot) Yogyakarta
mulai tahun 2009 akan me-
lakukan fit and propertest. Uji
kelayakan dan kepantasan itu
akan diberlakukan untuk pe-
ngangkatan dan penempatan
kepala sekolah (Kepsek) di se-
tiap sekolah negeri di Yogya-
karta.

Langkah tersebut dilaku-
kan sebagai bentuk pening-
katan kualitas pendidikan di
Yogyakarta. “Kita akan beke-

rjasam dengan Dewan Pendi-

dikan. Lembaga ini yang
akan melakukan fit and pro-
pertest terhadap kepsek, se-
hingga kepsek benar-benar
memiliki kualifikasi dana ka-
pabilitas yang bagus untuk
peningkatan kualitas pendi-
dikan di Yogyakarta,” kata
Wali Kota Herry Zudianto ke-
pada wartawan di Balai Kota,
Rabu (4/2).

Menurutnya, Kepsek ada- -

lah manajer di sekolah sehi-
ngga jika dia tidak bagus ma-
ka bagaimana sekolahnya
akan baik. Diakui Herry, De-
wan Pendidikan bisa menjadi
lem-baga independen dalam
fit and propertest tersebut.
Karena lembaga itu tidak me-
miliki keterkaitan langsung
dan kepentingan langsung
dengan dinas pendidikan
maupun sekolah.

“Sehingga saya yakin ha-
silnya akan lebih obyektif,*
tambahnya.

Selama ini Dewan Pen-
didikan memang belum per-
nah dilibatkan dalam proses
pemilihan atau penempatan
kepala sekolah itu. Namun
Herry, yakin Dewan Pen-
didikan mampu untuk mela-

kukan uji kelayakan kepsek
tersebut. Selain uji kelayakan
mulai tahun 2009 ini pi-
haknya kata Herry, akan ser-
ing melakukan rotasi kepala
sekolah.

Rotasi kepala sekolah akan
dilakukan minimal 4 tahun
sekali. Itu dilakukan untuk
pemerataan dan peningkatan
kualitas pendidikan di Yog-

“yakarta.
Melalui rotasi itu kepala.

sekolah yang berprestasi den-
gan baik karena mampu me-
ningkatkan kualitas pendi-
dikan di sebuah sekolah akan

~dipndah ke sekolah yang ku-

rang berkembang sehingga
pemerataan kualitas pendi-
dikan bisa tercapai dengan
baik. Dengan demikian ke de-
pantidak ada lagi cerita seko-
lah yang kualitasnya kurang.

Siapkan Kemampuan

Wakil Ketua Komisi I
DPRD Kota Yogyakarta, Ar-
dianto mengatakan, pihaknya
menyambut baik rencana
Pemkot Yogyakarta dalam hal
ini Dinas Pendidikan untuk
melakukan rotasi kepala seko-
lah. Diakuinya, seorang kepa-

la sekolah itu idealnya menja-
bat di sebuah sekolah sekitar
3-5 tahun.

Rencana itu menurutnya,
memang pernah di utarakan
Dinas Pendidikan di hadapan
Komisi I DPRD setempat. Di-
akuinya, rotasi tersebut me-
mang cukup bagus sebagai
wahana penyegaran di seko-
lah. Pasalnya, saat ini sekolah
menganut-kebijakan manaje-
men berbasis sekolah. Dengan
begitu peran kepala sekolah
dalam peningkatan kualitas
pendidikan di sekolah yang
bersangkutan cukup penting.

Namun begitu kata Ardi-
yanto, Pemkot Yogyakarta ju-
ga harus menyiapkan meka-
nisme penyiapan kemampuan
kepala sekolah itu sendiri.
Sehingga rotasi yang dila-
kukan Pemkot terhadap Kep-
sek benar-benar bisa mening-
katkan dan memeratakan ku-
alitas pendidikan di Yogya-
karta.

Berdasarkan data, jumlah
kepala sekolah di Yogyakarta
ada 234 orang yaitu 200
kepala SD, 16 kepala SMP dan
11 kepala SMA serta 7 kepala
SMK. myii
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