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PENERIMAAN CPNS

‘Yogya Tak Peroleh Kuota -

YOGYA (MERAPI) - Tahun
ini Pemkot Yogyakarta tidak
menerima kuota penerimaan
Calon Pegawai Negeri Sipil (CP-
NS) jalur pelamar umum dari
pemerintah pusat. Seleksi
penerimaan CPNS hanya di-
lakukan untuk jalur honorer

“Kota tidak dapat kuota kare-
na anggaran belanja pegawai
melebihi 50 persen dari total
anggaran. Ini kebijakan dari pe-
merintah pusat,” kata Kabid
Pengembangan Sumber Daya
Pegawai Badan Kepegawaian
Daerah (BKD) Kota Yogyalkarta
Ary Sulistyorini di kantornya,
Senin (22/7).

Sejak dua tahun lalu pemkot, -

tidak membuka seleksi CPNS
karena kebijakan moratorium -
pegawai. Dari perhitungan
BED, kebutuhan pegawai
tahun ini sekitar 2.000 orang.
Lantaran tidak ada selelsi CP-
NS dari pelamar umum terjadi
kekurangan pegawai.

Untuk mengatasi hal itu
akan dilakukan penataan pe-
gawai sesual kompetensi dan
peningkatan SDM. “Peningkat-
an pemanfaatan teknologi infor-
masi juga ditambah untuk men-
dukung kinerja. Untuk honorer

| memang tidak boleh merelrut

1, ujarnya.
Untuk seleksi CPNS jalur
honorer rencananya dilakukan

| minggu keempal September,

Honorer yang berhak mengilouti
seleksi CPNS tersebut adalah |
honorer kategori K2 atau yang |
telah memiliki masa kerja mind-
mal satu tahun gejak 31
Desember 2005. Selain itu juga
tidak dibiayvai dengan APBD
atau APEN, Jiiity

BED Kota Yogyakarta men-
catat honorer yang memenuhi
syarat untuk mengikuti seleksi
CPNS tercatat sehanyal 862 pe-
gawai. Sebagian besar honorer
yang akan mengikuti seleksi
adalah gurn, Namun sampai -
ni belum ada kejelasan berapa
kuota CPNS dari jalur honorer
untuk Pemkaot Yt

“Secara nasional jumlah ho-
norer yang diterima kuotanya
30 persen. Tapi kota kepastian
kuotanya berapa kami belum
tahu,” tambah Kasubid Admi-
nistrasi dan Kesejahteraan
Pegawai BED Kota Yogyakarta
May Indra.

Menurutnya, kebijakan bagi
honover yang tidak lolos seleksi
CPNS untuk kelanjutannya
pemerintah pusat,

Terkait materi tes CPNS un-
tulk jalur umum yang divjikan
adalah tes kompetensi dasar
dan tes kompetensi bidang, Tes
dilakukan dengan lembar jawab
komputer, Seluruh konsep dan
penyusunan soal plu-
sat dan koreksinya. (Tri)a '
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Instansi

Nilal Berita

Sifat

Tindak Lanjut

Netra

Segera

Untuk Diketahui

Y ogyakarta, 03 Juli 2026

la.

Kepaa

Trihastono, S.Sos. MM

NIP. 19690723 199603 1 005


mailto:upik@jogjakota.go.id
http://www.jogjakota.go.id
http://www.tcpdf.org

