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Bank Mandiri B Klinik Kesehata
diPasar Beringharj
YOGYAKARTA - PT Bank - o % T
Mandiri Tbk membangun kli-
nik kesehatan di Pasar Bering-
harjo, Yogyakarta. Pembangu-
nanklinikitumerupakansalah
satu program kemitraan bina
lingkungan dengan dana
| Rp234juta.
Bank Mandiri juga membe-
rikan pelatihan kemampuan
medis dasar kepada 40 kader
kesehatan di pasar tersebut.
“Pembangunan klinik keseha-
tan dan pelatihan kader P3K
merupakan bentuk kepeduli-
an perusahaan untuk mening- =
katkan kesehatan masyarakat ,f
yang memanfaatkan pasar se- E g e B
hari-hari,” kata Regional Ma-  Regional Manager Bank Mandiri Kanwil Vil Semarang Aribowo bersama Wali Kota Yogyakarta saat
nager Bank Mandiri Kanwil  meresmikan klinik kesehatan di Pasar Beringharjo, kemarin
VIII Semarang Aribowo pada = T
peresmian dan penyerahan fa-  dagang tradisional dan 8.000  lanjakebutuhan. }:;:;:II:: R{;"gﬂﬁ? ‘MZIIIdJI']
silitas kesehatan kepada Pem-  orang per hari yang berakti- Parakaderjugadiharapkan oo Tlas ‘oku:::myg,
kotYogyakarta, kemarin. vitas di pasar tradisional itu. p h keterampi- kalatauliumu.lﬁtpas o car::m
Dalam kegiatan tersebut, “S ini(klinikkesehatan)  lan dan k yangada. R R b am::
KetuaAsosiasi PedagangPasar ~ memberikan kenyamanandan  Pelatihan yang diberikan ha- sty abiJ_iI:a e d
Tradisional SeluruhTndonesia, | bagi para pedag rus dapat dipakai untuk mela- oo ol 2
GER Pembayun dikukuhkan danpengunjug,”katanya. kukan pertolongan pertama - . .
sebagai kader kesehatan. Dengan fasilitas kesehatan ~ pada kecelakaan. “Kader diﬁ?:;ﬁggare kenl B
Menurut Aribowo,PasarBe- ini,Aribowoberharapgeliatpa-  harus lebih andal dan - tF LR “”gke:{:f;
ringharjo merupakan salahsa-  sartradisional semakin terasa. ingkatkan kapasita E £ . +
tu pasar utama di Yogyakarta.  Sehingga, orang akan kembali il * tand apnmsam 5 pm:nyi:;u penyedl;:-
Saatiniadasekitar6.000-anpe-  datang ke pasar untuk berbe-  Program hirlla lingkungan air bersih, Pézgzmmb gada-
Bank Mandiri dilaksanakan ~ NerBiterbarukan, penanaman
melalui tiga pilar utama, yaitu polion Taia 1aha|11jlmus, pend:
pencapaian kemandirian edu- | han dan peme hfu'aan LG
kasi dan kewirausahaan de- | e
ngan melaksanakan program kota dan pengembangan eko-
Wirausaha Muda Mandiridan "=
Mandiri Peduli Pendidikan. Ini et
dilakukan untuk menciptakan
pemimpin di masa depan yang
iapdi persaingan global
Pilar kedua, membentuk ko- |
munitas mandiri melalui pe- |
Instansi Nilai Berita "7 Sttat t Tindak Lanjut
Instansi Nilai Berita Sifat Tindak Lanjut
1. Dinas Kesehatan Positif Segera Untuk Diketahui
2. Dinas Pengelolaan Pasar
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