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Kartu Kuning Bisa Diakses Online

YOGYA (MERAPI) - Dinas Sosial Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kota Yogyakarta menerapkan layanan online untuk kartu pencari
kerja (AK1) atau kartu kuning. Penerapan online ini akan memu-
dahkan para pencari kerja dan perusahaan yang membutuhkan
tenaga.

Pengantar Kerja Madya Dinas Sosial Tenaga Kerja dan
Transmigrasi Kota Yogyakarta Sri Hartati menjelaskan, penerapan
layanan online ini dilakukan mulai April lalu. Para pencari kerja yang
akan mencari kartu AK1 mendatakan diri melalui laman informasi
pasar kerja yang beralamat di infokerja.depnakertrans.go.id. Lalu
datang ke Dinsosnakertrans untuk verifikasi secara langsung dengan
membawa KTP dan ijazah terakhir serta pas foto.

“Prosesnya cepat dan gratis. Verifikasi sesuai kartu bisa langsung
didapatkan, Tapi sayangnya belum banyak yang mengetahui
layanan online ini," terang Sri di kantomya, Kamis (14/6).

Selain itu layanan online juga memudahkan pencari kefja menge-
tahui berbagai lowongan kerja yang dibuka oleh perusahaan-perusa-
haan. Sebaliknya perusahaan-perusahaan juga bisa menghubungi
langsung para pencari kerja yang sudah memiliki akun di laman info
pasar kefja itu.

Layanan online ini berlaku khusus untuk warga Kota Yogyakarta.
Sedangkan warga luar tetap dapat memperoleh layanan kartu pen-
cari kerja dengan mengurus di Dinsosnakertrans.

Setelah pengumuman kelulusan sekolah diakuinya ada pening-
katan pencari kartu kerja. “Kenaikan jumlah pencarinya rata-rata 20
orang setiap hari di domonasi lulusan SMA dan SMK. Di hari biasa
sekitar 10an,” urainya.

Dari data Dinsosnakertrans Kota Yogyakarta, sampai Mei, jumlah
pencari kerja dari Kota Yogyakarta ada 3.364 orang laki-Haki dan
5.488 perempuan yang didominasi lulusan sarjana S-1 yaitu 2.220
laki-laki dan 4.065 perempuan.

Sementara untuk SMA laki-laki sebanyak 244 orang dan 148 pe-
rempuan, SMK lakiHaki sebanyak 409 orang dan 305 perempuan.
Dinsosnakertrans juga bekerja sama dengan berbagai perusahaan
di Batam untuk menyalurkan tenaga kerja. Rata-rata tiap bulan ada

25 tenaga kerja yang diberangkatkan. (Tri}-a
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